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DITECI LA VOSTRAY

Nell’'ultimo incontro che unitariamente le OO.SS. hanno tenuto con ’azienda, si
era deciso, sul tema ‘“assorbimento ROL”, che le RSA insieme avrebbero
effettuato una consultazione di tutti i lavoratori al fine di capire, al di la delle
disposizioni contrattuali, il gradimento che incontra P'attuale modalita di fruizione
“imposta”.

E’ bene ricordare che il CCNL delle TLC, attuale contratto di riferimento
scelto dall’Azienda, non prevede né la fruizione automatica dei Rol né il
trazionamento delle giornate di ferie.

In quella stessa riunione la FISTEL-CISL sollevdo anche i problema
dell’assorbimento dei Rol in concomitanza della MALATTIA.

Riteniamo, infatti, che non sia assolutamente corretto trasformare parte
dell’assenza per malattia in assenza permesso Rol.

La FISTEL-CISL, che piu volte si ¢ fatta promotrice con le altre OO.SS. affinché
la consultazione iniziasse, deve constatare I'inspiegabile disinteresse a tener fede
agli impegni unitari. Per questo motivo, siccome abbiamo a cuore il parere
dei lavoratori, invitiamo tutte le lavoratrici ed i lavoratori di Innovaway a
darci un feedback sull’argomento inoltrandolo all’indirizzo e-mail:
rsa_fistel-cisl@innovaway.it

La FISTEL-CISL, una volta acquisito il dato, si rende disponibile ad aprire un
tavolo di confronto per costruire un accordo che tenga conto di tutte le esigenze,
anche valutando la percorribilita dell'introduzione di un sistema misto che
accontenti chi ritiene piu utile accumulare le ore di permesso per potetle poi

utilizzare in caso di necessita e chi, invece, preferisce utilizzarle per uscire prima
dall’ufficio.

Aspettiamo le vostre opinioni///
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